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Den paedagogiske leereplan udgar rammen og den feelles retning for
vores paedagogiske arbejde med bgrnenes trivsel, leering, udvikling og
dannelse. Laereplanen er et levende dokument, som kort beskriver
vores paedagogiske overvejelser og refleksioner med eksempler, der
er retningsgivende for det daglige paedagogiske arbejde.
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Den peedagogiske leereplan udarbejdes med ud- publikationen Den styrkede psedagogiske leereplan,
gangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag samt  Rammer og indhold. Publikationen samler og formid-
de seks leereplanstemaer og de tilhgrende paeda- ler alle relevante krav til arbejdet med den paedago-
gogiske mal for sammenhaengen mellem det pseda- giske leereplan og er dermed en forudseetning for at
gogiske lseringsmiljg og barns lsering. udarbejde den paedagogiske laereplan. Derfor hen-

vises der gennem skabelonen Igbende til publikatio-
nen. P& sidste side i skabelonen er der yderligere
information om relevante inspirationsmaterialer.

Rammen for at udarbejde den paedagogiske
leereplan er dagtilbudsloven og dens overordnede
formalsbestemmelse samt den tilhgrende bekendt-
garelse. Loven og bekendtgarelsen er udfoldet i


https://www.emu.dk/sites/default/files/7044%20EVA%20SPL%20Publikation_web.pdf
https://www.emu.dk/sites/default/files/7044%20EVA%20SPL%20Publikation_web.pdf
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BORNEHUSET SPILOPPEN HEDENSTED ® . pues®

Bgrnehuset Spiloppen er en integreret institution med plads til 48 vuggestuebgrn og 65 bgrnehave bgrn. Vi
har feelles ledelse med bgrnehaven Lykkebo.

Vi bor midt i Hedensted by —i et hus i 2 etager. Vi har 4 vuggestuegrupper, og 2 etager i bgrnehaven.

Vi har fokus pa ude liv, motorik og maddannelse — hvilket bl.a. udggr en ramme for vores paedagogiske fun-
dament:

e Vi har eget kgkken, med madordning, hvilket udggr en stor del af vores hverdag i forhold til maddan-
nelse — bgrnene inddrages aktivt i alle processer far, under og efter maltiderne.

e Vi har et stort motorik rum, med god plads til leg og vokseninitieret aktivitet og bevaegelse.

e Vibruger naturen og naermiljget — vi har Christiania cykler, og vi deler en kolonihave med Lykkebo.
Vores paedagogiske fundament hviler pa Hedensted Kommunes Bgrn og Unge politik og paedagogiske
grundlag. Vores faglighed tager bl.a. udgangspunkt i vores hverdagsrutiner, relations dannelse og bgrne-

grupperne.

Vi arbejder i professionelle leeringsfeellesskaber pa stuerne/pé tveers af stuerne — hvor vi sammen reflekterer
over, analyserer, justerer og udvikler vores praksis lgbende. Dette i en planlagt fast mgdestruktur.

Den nye styrkede laereplan er udarbejdet af medarbejderne i PLF — 2019/2020, proces fortseettes 20/21.
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Paedagogisk grundlag

2

©

"Den paedagogiske leereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i et feelles psedagogisk grundlag.”

"Det paedagogiske grundlag bestar af en raekke feelles centrale elementer, som skal vaere kendetegnende
for den forstaelse og tilgang, hvormed der skal arbejdes med bgrns trivsel, leering, udvikling og dannelse i
alle dagtilbud i Danmark.”

"De centrale elementer er:
= Bgrnesyn. Det at veere barn har veerdi i sig selv.

= Dannelse og barneperspektiv. Bgrn pa fx 2 og 4 ar skal hgres og tages alvorligt som led i starten pa
en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

= Leg. Legen har en veerdi i sig selv og skal vaere en gennemgaende del af et dagtilbud.

= Laering. Leering skal forstas bredt, og laering sker fx gennem leg, relationer, planlagte aktiviteter og ud-
forskning af naturen og ved at blive udfordret.

= Bgrnefeellesskaber. Leg, dannelse og leering sker i bgrnefaellesskaber, som det paedagogiske perso-
nale saetter rammerne for.

= Paedagogisk leeringsmiljg. Et trygt og stimulerende paedagogisk leeringsmiljg er udgangspunktet for
arbejdet med bgrns leering.

= Forzeldresamarbejde. Et godt foreeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets trivsel og
barnets leering.

= Bgrniudsatte positioner. Alle bagrn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter.

= Sammenhang til barnehaveklassen. Sammenhaeng handler blandt andet om at understgtte barns
sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.”

"Loven fastsaetter, at alle elementer i det feelles paedagogiske grundlag skal vaere udgangspunkt for
arbejdet med den paedagogiske laereplan og dermed det psedagogiske arbejde med bgrns leering i
dagtilbud.”

"Nogle elementer i form af fx bgrnesynet skal altid veere til stede i det pasedagogiske leeringsmiljg, mens an-
dre elementer som fx arbejdet med at skabe en god overgang til barnehaveklassen kan veere mere til stede
i nogle sammenhaenge end andre.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 14




Barnesyn, Dannelse og bgrneperspektiv,

Leg, Leering og Barnefeellesskaber

Sadan kommer de fem centrale elementer fra det feelles paedagogiske grundlag til udtryk
hos os, og bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene:

Hedensted Kommune:

Bgrnesyn og bgrneperspektiv:

Alle bgrn har betydning og skal opleve at veere veerdifulde

Barns ressourcer ses og der veernes om deres forskelligheder og ret til at udvikle sig forskelligt
Gennem relationen understgttes alle bgrns selvstaendighed og initiativ, og samtidig med skal de
have den naervaer og omsorg, som de har brug for

Alle bgrn har en stemme. Bgrn skal fgle sig set og forstaet, og at de har vaerdi i feellesskabet.

Dannelse og Leering

Barn skal opleve sig som aktive medskaber af egen laering og udvikling

Leering handler ikke alene om at tilegne sig faktuel viden, men ogsa om forankringen af veerdier og
viden i barnets personlighed. Her arbejdes bl.a. med KLAR til Leering

Barns leering foregar med kroppen og med sanser, savel som i tanke og tale. Bgrn leerer gennem
sociale interaktioner, ved at undre sig, opleve nyt og afprgve.

Barnene skal opleve at veere aktiv deltagende i et demokrati

Barns grundleeggende nysgerrighed og lyst til at leere skal understgttes

Leg og bagrnefeellesskaber

Barns leg respekteres og anerkendes som en vigtig laeringsform.

Der skabes rammer, der understgtter bagrns spontane og selvorganiserede lege, og der er samtidig
blik for at skabe legefeellesskaber, hvor alle bgrn trives

Barn skal indga i et socialt faellesskab sammen med andre bgrn og voksne, hvor relationen styrker
og udvikler bgrnenes personlige, sociale og faglige kompetencer

Der er plads til det enkelte barns initiativ og deltagelse, men ogsa til, at barnet kan bega sig i verden
med indlevelse i og forstaelse for andre.




Det betyder, at vi i Spiloppen:

- Har et bgrnesyn, hvor det enkelte barn ses som vaerdifuldt — alle har noget at bidrage med
i feellesskabet, uanset forudseetninger, ressourcer og kompetencer

- Har fokus pa bgrnenes ressourcer, samt pa at synliggare dem i bgrnegruppen for de av-
rige barn, og for barnet selv

Forteeller de gode historier om bgrnene, og udfordrer vores egne antagelser — fx med vi-
deo og en undersggende tilgang til vores leeringsmiljg

- Arbejder med relationer, som et baerende element i bgrnenes trivsel, udvikling og leering,
bade barn-voksen og barn-barn relationer, da det er i interaktion med andre, vi dannes og
leerer

- Understgtter bgrnenes leg, fx via mindre bgrnefeelleskaber — vi opdeler bgrnene i grup-
per, fx relationer, udvikling, interesser og lege feelleskaber, da legen er grundlaeggende for
bgrnenes udvikling — vi hjeelper bgrn ind i leg og aktivitet, ved behov, fx ved at guide og vej-
lede

- Understgtter bgrnenes egne initiativer til leg og aktivitet — og er nysgerrige sammen med
bgrnene — og hjeelper bgrnene til at se muligheder for nye eller andre relationer

- Rammeseetter leg, aktiviteter og feellesskaber, hvor bgrnene kan lykkes — og hvor der er
plads til at gve sig. Nogle barn har brug for en mindre "gve bane” — det er de voksnes an-
svar, at seette rammerne.

- Giver mulighed for demokratiske processer, hvor bagrnene har indflydelse pa beslutnin-
ger
(fx veelge mad til fedselsdage i bgrnehaven i en gruppe, veelge gatur i vuggestuen ud fra
visuel statte)

- Falger bagrnenes spor, inddrager og bruger bgrnenes perspektiver i vores praksis — ex
indretning af rum, valg af leg og aktiviteter, ture - samt bgrnenes evaluering af leg, aktivi-
tet/ture mm.

- Arbejder med Klar til Leering — de 7 kompetencer: nysgerrighed, vedholdenhed, automati-
sering, selvregulering/selvdisciplin, behovsudseettelse, robusthed, og gode omgangsformer
i vores hverdagsrutiner, samt i foreeldresamarbejdet




Paedagogisk laeringsmiljg

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det enkelte
dagtilbud hele dagen etablerer et paedagogisk laeringsmiljg, der med leg,
planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter, bgrneinitie-
rede aktiviteter samt daglige rutiner giver bgrnene mulighed for at trives,

leere, udvikle sig og dannes.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal tilretteleegges, sa det inddrager hen-
synet til barnenes perspektiv og deltagelse, bgrnefeellesskabet, bgrne-
gruppens sammensaetning og barnenes forskellige forudseetninger.”

Sadan skaber vi hele dagen et paedagogisk leeringsmiljg, der giver alle bgrn mulighed for
at trives, laere, udvikle sig og dannes:

Hedensted Kommune:

Leeringsmiljg:

Leeringsmiljgerne skal tage hgjde for, at barns udvikling og leering sker i mangfoldige processer
gennem en vekslen mellem bgrnenes egne igangsatte lege, voksenstyrede aktiviteter og hverda-
gens rutiner

Leeringsmiljgerne skal veere trygge og alsidige, som fremmer en eksperimenterende tilgang, og
som giver lyst og mod til at laere mere, men som ogsa giver plads til at blive udfordret, famle og fejle
Leeringsmiljgerne skal tage udgangspunkt i bgrnenes perspektiv, hvor deres ideer, meninger og
oplevelser inddrages, men hvor vi ogsa varetager bgrnenes interesser og tarv.

Der skal skabes differentierede leeringsmiljger — bade de fysiske og de faglige rammer

De voksnes adfeerd og relation understgtter bgrnenes laereproces - uanset om det er leg, aktiviteter
eller hverdagens rutiner. Det er maden vi er sammen med bgrnene pa — som er afggrende.




Det betyder, at vi i Spiloppen:

- Grundleeggende mgder bgrnene og familierne med anerkendelse og respekt

- Ertilgeengelige, naerveerende og interesserede voksne, der er lydhgre over for bgrnenes
initiativer, s& bgrnene faler de bliver taget alvorligt

- Folger bgrnenes spor og interesser som basis for aktivitet, feelles nysgerrighed, og har en
undersggende tilgang sammen med barnene — fx nar vi er i naturen eller pa legepladsen

Barnenes motivation styrkes, nar vi falger deres spor.

- Understgtter bgrnenes egne initiativer i fht leg, og igangsaetter vokseninitieret leg og aktivitet

- Arbejder med differentierede (mindre) feellesskaber, med udgangspunkt i barnegruppens
sammensaetning, behov, udviklingspotentiale, relationer m.m. Ex: sma yogagrupper, grupper
med fokus pa relationer, legefeellesskaber, sprog osv.

- Arbejder med vores hverdagsrutiner som psedagogisk leeringsmiljg: ex vores garderobe,
hvor der via organisering er skabt tid/plads til fordybelse og leering — med neerveerende voksne,
barn der hjeelper hinanden mm.

- Og fortsat udvikler vores rutinesituationer hele dagen — ex vuggestuens eftermiddagsstruk-
tur, hvor udviklingen af en tavlefunktion, bl.a. har givet mere plads til naerveerende voksen kon-
takt, ro og fordybelse for bgrnene

- Er opmeerksomme voksne, der ogsa skaber trygge leeringsmiljger for barn i udsatte positio-
ner, ex mindre feellesskaber, og/eller giver mulighed for at traekke sig fra feellesskabet, hvis der
er behov

- Arbejder med at inddrage og bruge bgrnenes perspektiv — ex indretning af rum/lserings-
miljg, hvad er bgrnene optagede af (fx ved brug af video/observation), evaluerer leg, aktiviteter,
ture mm. sammen med bgrnene

- Lobende arbejder med ind og "omretning” af de fysiske laeringsrum, inde som ude, med
udgangspunkt i den enkelte bgrnegruppes behov og perspektiv, fx et rum hos vores aldste
barn, hvor personalet havde en ide med indretning, men ved inddragelse af bgrnenes perspek-
tiv, fik rummet en anden udformning.




Samarbejde med foraeldre om bgrns laering

samarbejder med foraeldrene om begrns laering.”

"Det skal fremgéa af den paedagogiske lzereplan, hvordan dagtilbuddet r‘ \)',

©

Sadan samarbejder vi med foreeldrene om barnets og bgrnegruppens trivsel og leering:

Hedensted Kommune:

Samarbejdet mellem foreeldre og dagtilbud:

o Foreeldre er vigtige og afggrende personer for deres bgrns trivsel og udvikling. Derfor arbejdes der
hele tiden pa et godt og forpligtende samarbejde med foreeldrene, hvor der er gensidig respekt
for hinanden.

e Barnets foreeldre skal inddrages og involveres i dagtilbuddets arbejde, og understgtte stimule-
rende hjemmelaeringsmiljger. Det sker gennem et samarbejde, der tager afsaet i den enkelte familie,
hvor familiens ressourcer bringes i spil — og hvor foraeldre og dagtilbud i faellesskab drefter hvordan bar-
nets leering, udvikling og trivsel kan fremmes.

o KLARtil Leering understreger vigtigheden af, at vi har et teet samarbejde med foraeldrene

Barns trivsel, laering og udvikling er et feelles ansvar og sammen skabes de bedste rammer for bgrn. Fordi
foreeldre gar en forskel.




Det betyder, at vi i Spiloppen:

- Arbejder differentieret med foraeldresamarbejde — forskellige familier og foreeldre har forskel-
lige behov — ved at mgde familien, der hvor de er, far vi det bedste udgangspunkt for et godt
samarbejde

- Ser foreeldrene som en ressource, og inddrager deres viden om barnet i vores praksis —Fx
spgrger vi, hvad der lykkes derhjemme — som vi med fordel kan ggre i institutionen

- Samarbejder med foraeldrene omkring Klar Til Leering — de 7 kompetencer

- Italeseetter for foreeldrene deres betydning for barnets trivsel i institutionen, samt at vi har et
feelles ansvar i forhold til at fremme barnets trivsel og udvikling

- Viser interesse for familien, og arbejder pa en god relation med forzeldrene, via daglig dialog
- Afholder mgde med foreeldrene ved behov og ved overgange

- Prioriterer den daglige dialog, og er tilgeengelige for foraeldrene — vi forteeller, hvordan vi ople-
ver barnets trivsel og udvikling, samt er nysgerrige pa, hvad foraeldrene oplever hjemme

- Tager pa hjemmebesgg ved opstart i vuggestuen (Styrke pa Tveers)

- Inviterer foreeldrene med pa ture, eller til at deltage i andet i Spiloppen, de far indblik i deres
barns hverdag og relationer

- Opfordrer foreeldrene til at lave legeaftaler for at styrke relationerne i bgrnegruppen (i bgrne-
haven), og ogsa i forhold til at styrke foraeldrenes indbyrdes kontakt
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Barn i udsatte positioner

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det r‘ \)',

paedagogiske lzeringsmiljg tager hgjde for bgrn i udsatte positioner, sa (

barnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse fremmes.” (v

Sadan skaber vi et paedagogisk leeringsmiljg, der tager hgjde for, og involverer barn i
udsatte positioner, sa barnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse fremmes:

Hedensted Kommune:

Barn kan af forskellige grunde veere i en udsat position af kortere eller laeengere varighed. | Leering arbejdes
der med bgrnelinealen, og hvor fokus er pa at fremmetrivsel for alle bgrn. Alle barn skal opleve at veere i
og forblive i grgnne positioner — ’Stay green’. Derfor samarbejder det paedagogiske personale med andre
tvaerfaglige samarbejdspartnere, sa der sker en rettidig indsats i forhold til barn i udsatte positioner. Samti-
dig med arbejdes der med mangfoldige feellesskaber, hvor der er fokus pa barns ressourcer og der veer-
nes om deres forskelligheder.
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Det betyder, at vi i Spiloppen:

- Ser foreeldrene som en ressource i samarbejdet omkring deres barns trivsel, samarbejdsmg-
der afholdes sa tidligt som muligt, og lgbende

- Bruger video og LP model for at analysere vores leeringsmiljger, og laver handleplan/tiltag
for barnet/bgrnegruppen ud fra dette — ogsa i samarbejde med forzeldrene

- Har fokus pa det, der lykkes for barnet, samt barnets ressourcer og styrker — og synligger det
for barnet selv, samt for bgrnegruppen, fx via "Den gode stol”, eller via faelles oplevelser/aktivi-
teter, og vi "ser bag adfeerd” — er nysgerrige og undersggende pa barnets intentioner

- Anerkender barnets perifere deltagelse i feelleskabet — og er opmaerksomme pa, at give til-
passe udfordringer for barnet i NUZO — personalet videns deler iagttagelser og observationer,
sa vi far mange forskellige perspektiver omkring barnet

- Giver barnet mulighed for at treekke sig fra feellesskabet ved behov — fx leg med en selv-
valgt ven i en anden kontekst, alene leg/aktivitet veek fra gruppen eller andet

- Arbejder med sma grupper/feellesskaber, hvor barnet far mulighed for at deltage med en vok-
sen taet pa - ogsa pa tveers af eksisterende strukturer — fx yoga i vuggestuen, eller aktiviteter
med udgangspunkt i barnets styrker og ressourcer

- Har en tydelig og genkendelig struktur, vi bruger piktogrammer og visuel statte i det daglige
— det frigiver energi for bgrnene. Fx i garderoben med billeder af "dagens tgj”, billeder af dagens
struktur, dagens "abne/lukke — voksne” mm.

- Arbejder med Hedensted Kommunes Bgrnelinieal, ex pa stuemgder, i forhold til det enkelte
barns trivsel

- Har et teet samarbejde med PPR, vi bruger diverse kommunale fora (TTR, RF), TIP teamet,
sundhedsplejersker og andre tveerfaglige samarbejdspartnere
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Sammenhaeng til bgrnehaveklassen

sidste ar i dagtilbuddet tilretteleegges et peedagogisk leeringsmiljg, der
skaber sammenheaeng til barnehaveklassen”

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan der i barnenes r’ \)')

©

Sadan tilretteleegger vi vores paedagogiske laeringsmiljg for de aeldste barn, sa det skaber
sammenhaeng til barnehaveklassen:

Hedensted Kommune:

Alle bgrn har brug for at der skabes sammenheeng i forbindelse med overgange. Dagtilbud arbejder sam-
men med skolen om at forbinde de to arenaer i brobygningen. Malet er, at bgrnene far et godt kendskab
til skolen og SFO’en — bade de fysiske rammer, personale og barn. Det betyder at personalet, i bade dagtil-
bud og skole, har fokus pa at skabe sammenhang mellem kultur og indhold de to steder. Men ogsa at
sikre, at det kendskab og den viden, der allerede er omkring barnet, bruges i barnets videre feerd.

Dagtilbuddet statter og styrker bgrnenes sociale, personlige og faglige feerdigheder, bl.a. gennem KLAR til
Leering og de seks leereplanstemaer.

Storemakker hjaelp i garderoben
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Det betyder, at vi i Spiloppen:

Er opdelt aldersmeessigt med en maxi gruppe

Samarbejder med Hedensted Skole: besgger skolen, legeplads, SFO osv. for at give bgrnene
kendskab til omgivelserne, voksne osv. inden brobygningsstart

Har overleveringsmgde med skolen, samt overleveringspapirer: fx i tht relationer mellem bgr-
nene, samt generel udvikling

Brobygger med Hedensted Skole: en voksen er med maxigruppen i brobygningen, for at
skabe tryghed i overgangen — og ligeledes far vi erfaringer med tilbage, fx i forhold til, hvad der
forventes af bgrnene fra skolens side

Samarbejder med vores underetage i fht rykning af bgrn til overetagen: vi ser pa NUZO for
det enkelte barn, ikke alder

Samarbejder med de gvrige institutioner i omradet omkring de zeldste bgrn, aktivitetsdag
mm.

Vi er pti gang med at etablere teet samarbejde med Lykkebo, i forhold til de seldste barn. Grup-
perne skal mgdes hver maned, sa de voksne far kendskab til barnene og omvendt.

Arbejder med Hedensted Kommunes 7 kompetencer

Har fokus pa et taet foreeldresamarbejde, hvor foreeldrene inddrages, fx i tht legeaftaler for at
styrke relationerne i gruppen, og ogsa i forhold til barnets generelle trivsel og udvikling

Arbejder med den sociale udvikling: sa bernene bliver gode “faellesskabere”:
Barnenes ressourcer synligggres for hinanden, og for barnet selv: fx via "den gode stol”
De voksne seetter ord pa falelser, sa barnenes empati styrkes

Maxigruppen er “storehjeelpere” i garderoben for de mindste, styrker empati og selvvaerd

De voksne guider og hjeelper med redskaber til Igsning af konflikter, “hjaelp til selvhjeelp”, at
kunne meerke sig selv og de andre, at "kunne selv” styrker selvveerd og selvtillid

Inddrager og bruger bgrnenes perspektiv, fx vaelge leg og aktivitet, bordmakker, den fysiske
indretning

Arbejder med demokratisk dannelse: fx valg af feelles fgdselsdagsmenu i gruppe

Gar bgrnene nysgerrige pa tal, bogstaver via leg: teelle insekter, tallerkener, skrive sit navn,
rim og remser

Arbejder med at skabe trancendens til nye leeringssituationer (MLE) for barnene
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@dvrige krav til indholdet i den paedagogiske
laereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

Sadan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe paedagogiske laeringsmil-
joer for bgrn i Spiloppen

Vi bruger neermiljget:
- Vigar hallen og arbejder med krop og bevaegelse

- Vi samarbejder med Hedensted Skole i fht brobygning: barnene kommer pa besgg i skolen, og
vi laner deres legeplads — dette giver tryghed i fht at kende omgivelserne og personale

- Vigar pa biblioteket, hvor fx bgrnenes nysgerrighed pa bager stimuleres

- Byens naermiljg bruges, vi handler, kigger pa toge pa stationen osv. Her arbejdes med omver-
dens bevidsthed, dialog i fht sproglig udvikling osv.

- Ture til fx put and take, hvor vi fisker og laver fangst pa bal — "fra jord til bord” og naturoplevel-
ser

- Visamarbejder med Lykkebo omkring vores kolonihave
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Arbejdet med det fysiske, psykiske, aestetiske bgrnemiljg i Spiloppen:

Vi arbejder bevidst og Igbende med den fysiske indretning, og skaber rum i rummet — ud fra bgrne-
gruppens behov — ligeledes i fht uderummet

Vi har lyddeempende foranstaltninger, sdsom borde, lydplader mm.
Vi haenger ting i barnehgijde, og har legetgj i barnehgjde —
Barnenes veaerker og kreationer heenger pa vaeggene — ofte med billeder af processerne

Vi arbejder bevidst med relationer: barn-barn, barn-voksen og med foreeldrene, ex bruger vi relati-
ons skemaer i det paedagogiske arbejde

Vi er neerveerende tilgeengelige voksne, og arbejder ud fra et grundlaeggende bgrnesyn:
Alle bgrn er lige forskellige, og alle bgrn bidrager med noget

Alle bagrn gar deres bedste, vi ser bag adfaerd, og er nysgerrige pa bagrnenes intentioner
Alle bgrn kan vokse og udvikle sig

Alle bgrn har brug for relationer, neerveer og anerkendelse

Vi har en genkendelig dagsrutine, det giver tryghed og frigiver energi hos bgrn og voksne

Vi arbejder med at skabe tilhgrsforhold for barnene, fx til stuen med egen skuffe, billeder mm. Sale-
des at bgrnene fgler sig som en del af et feellesskab

Vi arbejder med god omgangstone, som en del af det psykiske bgrnemiljg

Sadan inddrager vi bgrnenes perspektiv i vurdering af bgrnemiljget i Spiloppen:

Vi observerer — hvad virker for bgrnegruppen/det enkelte barn — og bruger det i arbejdet med bar-
nemiljget

Vi er fleksible i vores praksis, og justerer lgbende alt efter barnegruppens behov
Bgrnene evaluerer: fx med tegninger/forteelling — under processen har vi dialog med bgrnene

Vi fglger bagrnenes spor, tager deres interesser/fokus med i planleegning af lseringsrum, aktiviteter
mv.

Bgrnene inddrages, fx ved planlaegning af bordplan — med udgangspunkt i b@rnenes relationer
Vi inddrager bgrnene, fx ved indretning af rum — efter alder, NUZO

Vi arbejder med demokratiske processer, hvor bgrnenes mening tages alvorligt — fx hvordan kan vi
i barnegruppen blive enige om leg, aktivitet osv., hvordan skal vi lytte til hinanden osv.

Vi er opmaerksomme p3, at det enkelte barn kan komme til orde, ogsa de mere stille barn
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De seks leereplanstemaer V =

o 4

"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks leereplanstemaer samt
mal for sammenhaengen mellem lzeringsmiljget og barns laering.

Det skal fremga af den psedagogiske laereplan, hvordan det psedagogiske lzeringsmiljg under-
statter barns brede leering inden for og pa tveers af de seks leereplanstemaer.”

Alsidig personlig udvikling ’\

"Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af
barnets erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudseetter
engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse.”
Paedagogiske mal for laereplanstemaet:
. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af
blandt andet alder, ken samt social og kulturel baggrund.

. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det psedago-
giske personale og barn imellem. Det skal veaere preeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle
barn udvikler engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse i feellesskaber.
Dette geelder ogsa i situationer, der kreever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Sadan understgtter vores peaedagogiske leeringsmiljg bgrnenes alsidige personlige
udvikling:

Herunder, hvordan vores psedagogiske leeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Alsidig personlig udvikling
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer
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Alsidig personlig udvikling i Spiloppen:

Vi arbejder med tryg tilknytning og relation, barn-voksen imellem, som fundament for laering og
udvikling — ligeledes med foreeldrene

Vi er voksne, der er en tryg base, sa bgrnene kan udforske eller blive "tanket op”

Vi er neerveerende og rolige voksne i relation med bgrnene, afstemmer falelser

Vi skaber rammer for deltagelse i faellesskaber, hvor bgrnene kan lykkes i socialt samspil
Vi udfordrer og statter det enkelte barn i NUZO, sa barnet oplever mestring

Vi har en grundleeggende anerkendende og positiv tilgang til vores bgrn og deres familier

Vi italeseetter det der lykkes — og udfordrer vores egne eventuelle grundleeggende antagelser: Vi
arbejder med analyser af vores laeringsmiljg via videooptagelser og LP modellen

Vi forteeller positive narrativer — og ser ”bag adfaerd” — vi er nysgerrige pa det, der ligger bag
Vi styrker bgrnenes selvveerd og selvtillid: opmuntrer, szetter ord pa det der lykkes og synliggar
barnenes egen leering for dem selv - ligeledes skaber vi trancendens til nye situationer: "kan du hu-
ske, hvordan gjorde du der?” - MLE

Vi har en bgrnekultur, hvor forskellighed er accepteret og respekteret

Vi har ”hjalpemakker” ordning i bgrnehaven, hvor de store hjeelper de sma i garderoben — styr-
ker relationerne og empati, og giver hjeelperne selvveerd og selvtillid

Vi har et steerkt fagligt og tillidsfuldt personalesamarbejde omkring bgrnene, pa stue/afdelings-
mgder

Vi fglger bagrnenes spor, som udgangspunkt for at skabe engagement og motivation hos bgrnene
— samt skabe mening for bgrnene

Vi har fokus pa at arbejde med bgrnenes perspektiv — sa bgrnene oplever, at deres mening be-
tyder noget, og er veerdifuld, bagrnene skal opleve at have indflydelse p& egen hverdag

Vi arbejder med vores rutinesituationer som laeringsmiljg, som en tryg genkendelig ramme, der
frigiver energi til leering/udvikling hos bgrnene

Vi arbejder med de 7 kompetencer: fx vedholdenhed — nar barnet gver sig i at blive ved, lykkes
det, ogsa nar noget kan veere en udfordring (fx tage taj pa/af)

Vi motiverer og opmuntrer det enkelte barn, fx nar noget er sveert — synliggar lzering for barnet,
og skaber trancendens til nye leeringssituationer — MLE.
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Social udvikling
”Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagel- ( @) O

sesformer og foregar i sociale feellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at
hgre til, og hvor de kan ggre sig erfaringer med selv at gve indflydelse
0g med at veerdseette forskellighed.

L‘Jl.

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer,
og leeringsmiljget skal derfor understgtte bgrns opbygning af relationer til
andre bgrn, til det paedagogiske personale, til lokal- og neermiljget, til
aktiviteter, ting, legetgj m.m.”

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:
1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn trives og indgar i sociale feellesskaber,

og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

2. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en res-
source, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Sadan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljg bgrnenes sociale udvikling:

Herunder, hvordan vores psedagogiske leeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Social udvikling
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Relation & feellesskab
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Social udvikling i Spiloppen:

Vi ser legen som et grundlag for social udvikling hos bgrnene — bgrnenes egen leg og voksen initieret
leg — gennem de sociale relationer dannes og udvikles bgrnene

Vi skaber mindre bgrnefaellesskaber, i forhold til at styrke relationerne bgrnene i mellem, samt bgrn og
voksne imellem — de voksne er ansvarlige for at give rammer, hvor alle bagrn far mulighed for at veere en del
af et feellesskab

De voksne guider, og hjeelper bagrnene ind i feellesskaber, ogsad med fokus pa barn i perifere/udsatte po-
sitioner — vi skaber rammer for leg, hvor deltagelse er mulig, og hvor barnets ressourcer og kompetencer bli-
ver synlig for de andre bgrn i faellesskabet

Vi udvikler bgrnenes empati for hinanden: seetter ord pa barnets egne fglelser, synligger den andens fg-
lelser, fx ved en konflikt — vi har "store — hjeelper” ordning i barnehaven, hvor de eldste barn hjaelper de sma
i garderoben

Vi fremheever barnets ressourcer og kompetencer for de gvrige barn (fx via "den gode stol”) — og ogsa
for de voksne, fx nar vi udarbejder LP model, hvor barnets/bgrnegruppens ressourcer er udgangspunkt for
tiltag

Vi har teet personalesamarbejde omkring bgrnene, hvor vi forteeller de positive narrativer — og udfordrer
eventuelle antagelser, fx med video - vi arbejder med relations skema, hvor de voksnes relationer til det en-
kelte barn er i fokus

Vi har en bgrnekultur, hvor der forskellighed og forskellige behov er accepteret — og er en styrke, alle
kan noget seerligt, som kan veere til gavn for et feellesskab

Vi arbejder med demokratiske processer, hvor bgrnegruppen i feellesskab skal veelge noget — ex valg af
aktivitet, leg mm. — og hvor bgrnenes egne perspektiver inddrages og bruges

Vi inddrager foraeldrene, fx i forhold til at lave legeaftaler, for at skabe nye relationer, eller statte eksiste-
rende
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Kommunikation og sprog ’

"Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i neere relationer
med barnets foraeldre, i feellesskaber med andre bgrn og sammen med
det paedagogiske personale.

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at lseringsmiljget understatter v
barns kommunikative og sproglige interaktioner med det paedagogiske

personale. Det er ligeledes centralt, at det paedagogiske personale er
bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for barnene, og
at bagrnene guides til at indga i faellesskaber med andre bgrn.”

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:
1. Det pesedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at

barnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogligggre tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Sadan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljg bgrnenes kommunikation og sprog:
Herunder, hvordan vores psedagogiske leeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kommunikation og sprog
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Pa opdagelseii et lille faellesskab — nysgerrighed, og masser af dialog og sprog
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Kommunikation og sproqg i Spiloppen

Vi har et bgrnesyn, hvor det enkelte barn ses som veerdifuldt i sig selv, og som veerende betyd-
ningsfuldt for feellesskabet — alle har noget at bidrage med

Vi ser legen som essentiel i forhold til udvikling af sprog, kommunikation og sociale kompetencer:
De voksne guider, leger med, statter bgrnene i brug af sprog og kommunikation — og nonverbalt
sprog

Vi er rollemodeller som voksne — vi har en god omgangstone generelt

Vi stiller &bne spgrgsmal: sa bgrnene opfordres til teenkning, og herefter saette ord pa tanker

Vi arbejder med mindre bgrnefaellesskaber, som ramme for at kunne gve sig i mindre kontekst

Vi skaber rammer via organisering af vores laeringsmiljger, til at bruge sprog i mindre bgrne-
feellesskaber: gature i neermiljget, spil, kakkenleg osv. — s& bgrnene oplever mestring og at lykkes

Vi minimerer stgj og forstyrrelser, sa bgrnene kan gve sprog og kommunikation

Vi har fokus pa vores rutinesituationer i forhold til sprog: ex ved spisning i mindre grupper, den
voksne er neerveerende, lyttende og stagttende i forhold til barnenes dialog

Vi bruger visuel stgtte i mange sammenheenge: fx ved skift, i garderoben

Vi er naerveerende og lyttende voksne, der ogsa er opmaerksomme pé nonverbalt sprog — og
seetter ord pa det nonverbale

Vi er voksne, der szetter ord pa sammen med bgrnene ex: fglelser, behov, handlinger — "alt”

Vi skaber leeringsmiljger, hvor bgrn i udsatte positioner har mulighed for at udvikle sprog og
kommunikation, med voksne som stgtter og opmuntrer det sociale samspil

Vi har et teet samarbejde med foreeldre og PPR

Vi har fokus pa at arbejde med og inddrage bgrnenes perspektiver: Fx i vuggestuen: bgrnene
kan veelge en tur ud af huset via fotos

Vi arbejder med dialogisk laesning, forteellekuffert, sangkuffert i mindre feellesskaber

Vi arbejder med omverdens bevidsthed: ex: hvem er kommet i dag, hvordan er vejret uden for
vinduet

22




Krop, sanser og beveegelse

"Bgrn er i verden gennem kroppen, og nar de stgttes i at bruge, udfor-
dre, eksperimentere, mzerke og passe pa kroppen — gennem ro og
beveegelse — leegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udger fundamen-
tet for erfaring, viden, folelsesmeessige og sociale processer, ligesom al
kommunikation og relations dannelse udgar fra kroppen”

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn oplever krops- og beveegelsesgleede
bade i ro og i aktivitet, s& bgrnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for beveegelse.

Sadan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljg udviklingen af bgrnenes krop, sanser
0g bevaegelse:

Herunder, hvordan vores psedagogiske leeringsmilja:

= Understatter de to paedagogiske mal for temaet Krop, sanser og beveegelse
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

e | Glaede ved beveegelse - fitness pa lege-
pladsen
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Krop, sanser og bevaegelse i Spiloppen:

Vi lader bgrnene ggre, hvad de kan selv, sa vi giver dem alle laeringsmuligheder — og styrker
selvveerd og selvtillid — bgrnene skal have tid og plads til at gve sig

Vi ser vores rutinesituationer som leeringsmilja: ex selv kravle op/ned af puslebord, gve tgj
af/pd, ligeledes som mulighed for at styrke relation, sprog mm i teet kontakt med en voksen. Ex ta-
ger vuggestuebgrnene ofte udetaj pa, pa stuen — den voksne kan veere naervaerende, guide og op-
muntre

Vi opmuntrer og motiverer bgrnene til at "gere selv”, og eksperimentere, fx: Lade vuggestuebgr-
nene spise selv — i forhold til NUZO

Vi skaber mindre bgrnefeellesskaber med plads til fordybelse og ro — hvor bgrnene kan opleve
mestring — de voksne organiserer rammen, pa dags/uge/manedsbasis

Vi er opmaerksomme pa det enkelte barns NUZO, og giver "tilpasse” udfordringer, s barnene
oplever at kunne mestre og lykkes

Vi giver og skaber mulighed for at bruge kroppen pa forskellige méader:
Har stille aktiviteter: Laver bgrneyoga og massage, bade i vuggestue og bgrnehave — ro og fordy-
belse i mindre feellesskaber, hvor bgrnene fordybes, og maerker sig selv og hinanden. Herved styr-

kes relationerne blandt bgrnene ligeledes

Har vilde” lege og aktiviteter: Lgb og rul pd bakken, kravle i treeer, hoppe i vores trampoliner
mm.

Vi fglger bagrnenes spor, hvad er bgrnene optagede af — for at skabe mening og motivation

Vi arbejder med sanserne: ga pa ujeevnt terraen, have bare taeer, lege med kartoffelmel,
smage/lugte ting: madordning, chilier fra kakkenhaven, fisk fra balet

Vi gar ture med en "ga makker” i handen: maerke den anden, og sig selv, og tilpasse sig hinanden
Vi bruger vores naermiljg til kropslige oplevelser: fx leg i hallen, i skoven pa ujeevnt terraen
Vi bruger foreeldrenes viden om deres barn — udveksler viden/erfaringer med hinanden

Vi er voksne, der viser glaede ved bevaegelse — og er med, sammen med bgrnene, statter og
opmuntrer

Vi har et stort motorik rum, med plads til bevaegelse og leg, pa bagrnenes egne initiativer/voksen-
initieret
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Natur, ude liv og science

"Naturoplevelser i barndommen har bade en falelsesmaessig, en krops-
lig, en social og en kognitiv dimension.

Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og gare sig de fgrste
erfaringer med naturvidenskabelige teenke- og analysemader. Men
naturen er ogsa grundlag for arbejdet med beaeredygtighed og samspillet
mellem menneske, samfund og natur.”

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at
opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstelse for
betydningen af en beeredygtig udvikling.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger natur-
feenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag,
virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Sadan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljg, at barnene gar sig erfaringer med
natur, udeliv og science:

Herunder, hvordan vores psedagogiske leeringsmilja:

= Understatter de to paedagogiske mal for temaet Natur, udeliv og science
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer

Fisk til bal mad — hvad er der inden i fisken? Hvad er tilbage, nér vi har spist den?
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Natur, udeliv og science i Spiloppen:

Vi er ude i al slags vejr, s& bagrnene far forskellige oplevelser af udelivet: sanse vind og vejr,
taj efter vejret — og opmaeerksomhed pa arstiderne

De voksne viser gleede ved at veaere i naturen — og giver mulighed for oplevelser i natur

Vi kommer ud i forskellig natur, vores kolonihave, skov, sgen, legepladser

Vi arbejder med fra jord til bord: vi har kakkenhave, vi laver juice af fx maelkebgtter, vi smager,
dyrker kartofler i barnenes egne spande, s& bgrnene far indblik i processer

Vi er nysgerrige og undersggende voksne sammen med bgrnene: vi saetter ord pa, kategorise-
rer, viser nyt: hvad er der under barken, stenen osv.

Vi falger bgrnenes spor og interesser i naturen, og eksperimenterer sammen med bgrnene, nar
Vi er nysgerrige sammen, motiveres bgrnene til mere — fx fryse vand til is udenfor

Vi videregiver det, at have respekt for naturen: leerer bagrnene at passe pa traeer, dyreliv, samle
Skrald mm.

Vi fglger processer i naturen: fra puppe til sommerfugl, keakkenhaven, kompost

Vi arbejder med motorik i naturen: rulle pa bakken, klatre i treeer, g& bag haekken

Vi bruger uderummet — ogsa til "inde aktiviteter”: Vi spiser ude, bal mad, laver perler og tegner
ude

Vi har et positivt syn pa "vilde” og “farlige” lege — klatre i trecer pa legepladsen
Vi arbejder med arsag/virkning/sammenhaeng:

FfEbletraeerne: aeblerne skal haenge til de er modne, ellers er de sure
Eksperimenter med vand til is, og omvendt
Hvilket tgj skal vi have pd i hvilket vejr

Arbejder med begreber/elementer: stor/lille, kold/varm, vad/tar, sol/skygge, og synliggar faanome-
ner som bleest visuelt: vindmgller, temperaturer osv.

Vi gar bgrnene nysgerrige pa tal: teeller sten, myrer, barn, tallerkner

Vi italesaetter vejrfeenomener for og med bgrnene — og stiller &bne spgrgsmal, for at stimulere
teenkning
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Kultur, aestetik og feellesskab

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bgrns sanser og ( gg

folelser, ligesom det er kulturelle veerdier, som bgrn tilegner sig i hver-
dagslivet.

Gennem lzeringsmiljger med fokus pa kultur kan barn mgde nye sider af
sig selv, f& mulighed for at udtrykke sig pa mange forskellige mader og
forsta deres omverden.”

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligevaerdige og forskellige for-
mer for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og
veerdier.

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at barnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Sadan understatter vores paedagogiske leeringsmiljg, at barnene gar sig erfaringer med
kultur, aestetik og feellesskab:

Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kultur, eestetik og feellesskab
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

En anderledes made at lave kunst pa i vuggestuen —beveegelse og fordybelse
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Kultur, eestetik oqg feellesskab i Spiloppen:

Vi organiserer lzeringsmiljgerne hele dagen, ogsa om eftermiddagen, og er fleksible i praksis i
forhold til "dagsformen” for bgrnegrupperne — fx har vuggestuen tavle til organiseringen om efter-
middagen: det giver neerveerende voksne, samt mere ro, da bgrnene er delt i mindre grupper

Vi arbejder med bgrnene i mindre grupper/feellesskaber — fx yoga, interesser, "nye” relationer,
store og sma sammen eller hver for sig

Vi arbejder med hverdagens rutiner som laeringsmiljg: fx spisning i mindre grupper, garderobe
osV.

Vi har faste genkendelige rammer og rutiner, der giver bgrnene tryghed og frigiver energi til lee-
ring

Vi arbejder med forskellighed som en ressource: vi italesaetter bgrnenes ressourcer/kompeten-
cer for bgrnene imellem, samt de voksne imellem, samt at forskelligheden er en styrke for feelles-
skabet

Vi guider bgrnene i feellesskaberne: gode omgangsformer, hvor de voksne er ansvarlige rollemo-
deller i forhold til en positiv stemning

Vi fejrer fgdselsdage, og andre kulturelle traditioner, begivenheder

Vi arbejder lgbende med de fysiske leeringsmiljger — ud fra bgrneperspektiv/bgrnegruppernes
behov

Vi dyrker tilhgrsforhold pa stuerne, fx visuelt med billeder, s& bgrnene faler de hgrer til

Vi fglger bgrnenes spor, og udfordrer/praesenterer nyt i fht NUZO — vi er inspirerende voksne,
der undersgger og eksperimenterer sammen med bgrnene, fx materialer

Vi arbejder med kreativitet i hverdagen, arbejder med forskellige udtryksformer, medier, materia-
ler

Vi har fokus pa processer —de voksne er med, sammen med bgrnene

Vi bruger neermiljget som leeringsrum: bibliotek, kirken, put — and take sg, hallen, stationen
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Evalueringskultur

Sadan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores paedagogiske lae-
ringsmilja:

Det vil sige, sddan dokumenterer og evaluerer vi lgbende vores paedagogiske arbejde, her-
under sammenhangen mellem det paedagogiske leeringsmiljg og de tolv paedagogiske
mal:

| Spiloppen evalueres og dokumenteres det peedagogiske arbejde kontinuerligt, fx pa stuemgader, eller i vo-
res professionelle laeringsfeellesskaber pa tveers af stueorganisering. Dette foregar i en fast struktur, med
mader ugentligt, planlagt halvarligt.

Der arbejdes aktionsleerende, med en undersggende tilgang til vores praksis, hvad undres vi over i praksis

Der formuleres evalueringsspgrgsmal: fx: hvordan sikrer vi, at alle barn er en del af et faellesskab i mid-
dagsstunden pa legepladsen” eller: "hvorfor er der mange konflikter pa stuen inden middagsmaden”

| undersggelse af vores laeringsmiljger anvender vi fx video, bgrneevaluering, relations skemaer og/eller
anden form for dokumentation/data.

Vi laver analyse af leeringsmiljget med LP- modellen (Sammenhaengscirklen). Tiltag og nye ideer til praksis
drgftes og ivaerkseettes pa denne baggrund, med konkret malsaetning for praksis.

Afdelingsleder er facilitator pa disse processer.
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Reflektion
Evaluering
"Hvilket fokus"

) ) Indsamle
Monitorering

Ny data

dokumentation
data

Aktion(er) Analyse

Tiltag Idegenerering

Dette med udgangspunkt i de i leereplanen beskrevne mal, og i sammenhaeng med det paedagogiske
grundlag. 2020/2021 er der sezerligt fokus pa inddragelse af barneperspektiv.

Der evalueres pa leeringsmiljgets sammenhaeng med barnenes trivsel, udvikling og leering, med fokus pa
leereprocesser.

| forhold til det enkelte barns trivsel, bruges Hedensted Kommunes bgrnelineal, samt relations skemaer pa
bgrnegrupperne.

| efteraret 2020/foraret 2021 afpraves og eksperimenterer vi med evalueringsredskaber/former. Derudover
har vi fokus pa at udvikle vores feedback kultur — kollegial og faglig ledelses feedback

De Igbende og kontinuerlige evalueringer/dokumentation af arbejdet med vores leeringsmiljger, vil danne
grundlaget for de stgrre samlede evalueringer af vores nye styrkede leereplan.

Evaluering og dokumentation opsamles rent praktisk i mapper pa de enkelte stuer/afdelinger — og bruges i
relation til evaluering af leeringsmalene, og arbejdet med den nye styrkede laereplan. (Hvert 2. ar eller efter
behov).

Dette arbejde er under stadig og kontinuerlig udvikling.

Bgrnehuset Spiloppen december 2020.
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